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Giriş

Raporun kullanımı

Uyarı: 16PF'den elde edilmiş bilgiyi kullanarak karar verme, sadece, bir bireyin sonuçlarını kendi
profesyonel yargısıyla yorumlayacak olan tam olarak eğitilmiş bir 16PF kullanıcısı tarafından yapılmalıdır.
Her hangi bir bilgisayar çıkışlı raporda yer alan yargılar, görüşmeler, biyografik veriler ve diğer
değerlendirme sonuçları gibi verilerin diğer kaynaklarına karşı değerlendirilmek üzere hipotez olarak
alınmalıdır. Rapordaki tüm bilgiler kisiye özel ve gizlidir.

Göz önünde bulundurulması gerekenler:

• Sonuçlar, diğer insanların onları gördüğü şekli yansıtma gerekliliğinin olmadığı kendi kişilik ve
davranışlarının tanımlarının cevaplayan kişi tarafından yapılmasına dayanmaktadır. Bu yüzden,
sonuçların kesinliği, cevaplayan kişinin ankete cevap vermedeki açıklığına ve kişisel
farkıdalıklarının seviyesine bağlıdır.

• Sonuçlar, anketi tamamlayan çok sayıda insanınkiyle karşılaştırılmaktadır.

• Rapor, cevaplayan kişisin olası tarzını tanımlar ancak, becerileri veya bilgiyi ölçmez ve bu
yüzden, onların yetenekleri hakkında kesin sonuçlar sergilemez.

• Kişilikte, kesin doğrular ve yanlışlar yoktur - bazı mizaçlar bazı etkinlik, iş veya ilgi alanlarına
diğerlerinden daha yatkın olsa da her tarz kendi avantaj ve dezavantajını barındırır.

• Bunun gibi bir psikometrik anketin sonuçları, insanların çeşitli durumlarda nasıl
davranacaklarıyla ilgili iyi bir tahmin elde edilmesini sağlar.

Anketin sonuçları, genel olarak, yapıldıktan sonra 12-18 ay süresince veya kişilerin işlerinde veya hayat
koşullarındaki değişikliklere göre daha az bir süre için geçerlidir.

Orta değer puanların yorumlanması

Bir kişisinin davranışı, belli durumsal imkanlar ve baskılarla onların kişilik özelliklerinin etkileşiminin
ürünüdür. Bu etkileşimin etkisinin, profildeki orta değerin içindeki 16PF sten puanlarının özellikle geçerli
olma olasılığı vardır; sten 4 ve 7 ve özellikle sten 5 ve 6 arasındaki puanlar anlamına gelir. Bu yüzden, bu
puanların yorumlanması, görüş alırken olabilecek en zorlu durumlardan biri olabilir. Durumsal faktörlerin
referansları, orta değerdeki puanların yorumlarının, özellikle, görüş alma oturumu esnasında toplanan ek
bilgiden yararlanmalarının olası olduğunu uzmana hatırlatmak için bu raporun açıklamasında
kullanılmıştır.
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Cevap Tarzı İndeksleri

Norm grubu

Türk kombine - cinsiyet

Tüm cevap tarzı indeksleri normal seviyededir: bunlardan birinin sorgulanmasının gerekli olduğu bir belirti
yoktur.

Farkli Görünme Egilimi

Birey, ne önemli derecede kendini eleştiren ne de aşırı olumlu olan bir öz-görünüm çizmiştir.

Genele Asiri Uyum Egilimi

Birey, itiraz eden bir şekilde cevap vermiştir; bu, her bir yargıyla tamamen aynı fikirde olmadığı anlamına
gelir. Ancak, cevap verme tarzı, 'b' ('?')'nin veya 'c' ('yanlış')'ın çoğunluğunu onaylamış birine uygun
olabilir. Bu yüzden, seyreklik indeksi, cevaplarının alışılmışın dışında ve genel olmayan şekilde olabileceği
ölçütünü değerlendirmek için dikkatli bir şekilde incelenmelidir.

Genelden Sapma Egilimi

Birey, diğer insanların yaptığı gibi bir şekilde birçok maddeyi onaylamıştır; rastgele cevap vermiş olmaları
olası değildir.
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Disadönüklük

Bağımsızlık

Gerçekçilik

Oto−Kontrol

Endise Düzeyi

Sten

3

8

8

1

7

İçine kapanık

Uyumlu

Alıcı

Kısıtlanmamış

Düşük endişe

Dışa dönük

Bağımsız

İnatçı

Öz denetimli

Yüksek endişe

Global Faktörler

Global Faktör tanımları Yardımcı Birincil Faktörler

Disadönüklük
Sosyal yönelme; diğerlerinin etrafında olma ve onlar tarafından
farkedilme isteği; sosyal ilişkiler kurmaya ve devam ettirmeye
harcanan enerji.

A:
F:
H:
N:
Q2:

Sicakkanlilik
Canlilik
Sosyal Giriskenlik
Ketumluk (–)
Kendine Yeterlilik (–)

Bağımsızlık
Bir kişinin, diğerleriyle etkileşim halindeyken takındığı rol;
başkalarını etkileme veya diğer insanların görüşlerinden etkilenme
olasılıklarının kapsamı.

E:
H:
L:
Q1:

Baskınlık
Sosyal Giriskenlik
Ihtiyatlilik
Degisimlere Açiklik

Gerçekçilik
Bir kişinin, bilgiyi işleme yolu; sorunları nesnel, kavramsal bir
seviyede veya öznel veya kişisel düşünceleri kullanarak çözme
kapsamı.

A:
I:
M:
Q1:

Sicakkanlilik (–)
Duyarlilik (–)
Soyuta Odaklilik (–)
Degisimlere Açiklik (–)

Oto−Kontrol
Davranış üzerindeki çevresel denetimlere cevap; içsel kendini
tutma.

F:
G:
M:
Q3:

Canlilik (–)
Kurallara Baglilik
Soyuta Odaklilik (–)
Mükemmeli- yetçilik

Endise Düzeyi
Duygusal uyum sağlama; tecrübe edilen duygu çeşitleri ve
bunların yoğunluğu.

C:
L:
O:
Q4:

Strese Tolerans (–)
Ihtiyatlilik
Kendini Sorgulama
Gerginlik

(–) Global ve Birincil Faktör arasındaki negatif ilişkiyi belirtir
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Birincil Faktörler

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Sicakkanlilik

Problem Çözme

Strese Tolerans

Baskınlık

Canlilik

Kurallara
Baglilik

Sosyal
Giriskenlik

Duyarlilik

Ihtiyatlilik

Soyuta Odaklilik

Ketumluk

Kendini
Sorgulama

Degisimlere
Açiklik

Kendine
Yeterlilik

Mükemmeli-
yetçilik

Gerginlik

A

B

C

E

F

G

H

I

L

M

N

O

Q1

Q2

Q3

Q4

Sten

2

7

9

6

5

1

9

5

10

9

7

7

9

10

3

9

Çekingen

Kesin

Tepkili

Saygılı

Ciddi

Yardımcı

Utangaç

Faydacı

Güvenen

Prensipli

Açık sözlü

Kendine
güvenen

Gelenekçi

Grup yönelimli

Düzensizliğe
tahammül eden

Rahat

Sıcak

Soyut

Duygusal olarak
dengeli

Baskın

Hareketli

Kural-Bilinçli

Sosyal olarak
cesur

Hassas

Dikkatli

Dalgın

Kişisel

Evhamlı

Değişikliğe açık

Kendine inanan

Mükemmeli-
yetçi

Gergin
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Asagidaki herbir profil için, bazi 16 PF birincil faktörleri, global faktör puanini olusturur. Bazen birincil
faktördeki düsük bir skor global faktördeki yüksek bir skora katkida bulunabilir. Ya da bu durumun tersi
söz konusu olabilir. Nadiren de, bir birincil ölçek puani, global faktör puani çerçevesinde beklenilen yönde
çikmayabilir. Bu seyrek görülen faktör kombinasyonlari veya çeliskili puanlar da önemlidir. Kisinin
davranislarinin bu kombinasyonlari yansitma biçimlerini arastirmak yararli olabilir.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Disadönüklük

Sicakkanlilik

Canlilik

Sosyal
Giriskenlik

Ketumluk

Kendine
Yeterlilik

A

F

H

N

Q2

Sten

3

2

5

9

7

10

İçine kapanık

Çekingen

Ciddi

Utangaç

Açık sözlü

Grup odaklı

Dışa dönük

Sıcak

Hareketli

Sosyal olarak
cesur

Özel

Kendine inanan

Disadönüklük

Bayan Explorer'in kişiliği, yüksek düzeyde bir içe kapanıklık ile nitelenmektedir. Düşünce ve fikirlerin iç
dünyasına daha çok yönlenmiş durumdadır ve diğerleriyle aşırı etkileşim içeren etkinliklerden kaçınabilir.

• Sıklıkla çekingen görünür ve kişisel alakayı kolaylıkla göstermeyebilir. Diğer birçok insanla yakın
bağlar kurmamayı tercih eder ve başkalarının ihtiyaç ve isteklerinden çok işlerle veya
etkinliklerle ilgili olan biri izlenimi bırakabilir.

• Bazı durumlarda daha temkinli ve ciddi görünürken bazı durumlarda hareketli ve hevesli biri
izlenimi bırakır.

• Bayan Explorer'in, grup düzenlerinde kendini tehdit altında hissetme olasılığı yoktur ve eni
insanlarla konuşmayı kolay bulur. Eleştiriden göreli olarak korkmama eğilimi göstermektedir.

• Kişisel sorunlarını kendine saklama eğilimi göstermektedir. Diğerlerinin onu iyi tanıması zaman
alabilir.

• Bayan Explorer, sorumluluklarını yerine getirirken veya sorunlarla başa çıkarken kendi başına
olmayı tercih etmektedir. Diğerleriyle yakın bir şekilde çalışmasını gerektiren durumlardan
çekinebilir ve diğerlerinden yardım istemekten kaçınır.
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Bağımsızlık

Baskınlık

Sosyal
Giriskenlik

Ihtiyatlilik

Degisimlere
Açiklik

E

H

L

Q1

Sten

8

6

9

10

9

Uyumlu

Saygılı

Utangaç

Güvenen

Geleneksel

Bağımsız

Baskın

Sosyal olarak
cesur

Dikkatli

Değişikliğe açık

Bağımsızlık

Bayan Explorer'ın tercih ettiği yaşam tarzı, başkalarını ve çevreyi etkin bir şekilde denetimi altına alma
denemelerine varan ölçüde bağımsız ve kendi kendini yöneten bir şekildedir. İddialıdır ve insanları
etkilemeyi sever. Kendi düşüncelerini oluşturmayı tercih eder ve mevcut duruma meydan okumaya
isteklidir.

• Kişiler arası ilişkilerde, diğerlerinden gelen verileri değerlendirken ve eğer uygunsa boyun
eğmekte istekli olurken, konular hakkındaki kendi görüş ve fikirlerini belirtmeyi sever.

• Bu kişi, hem başkalarının karşısında hem de bağımsız amaçlarını takip ederken dışavurumcu biri
izlenimi bırakmaktadır ve sıkılgan biri olarak algılanması olası değildir.

• İnsanların ne söylediği ve ne yaptığının ardındaki amaçları sorgulamaya eğilim göstermektedir.
Olayların, her zaman, göründüğü gibi olmadığını düşünür ve diğerlerinden etkilenmeye kapalı
olma eğilimi gösterir.

• Bir birey olarak, açık fikirlidir ve öğrenmeye meraklı ve eliştirmeye heveslidir. Geleneksel
yöntemleri sorgulamaya ve yeni yaklaşımları desteklemeye eğilim göstermektedir.
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Gerçekçilik

Sicakkanlilik

Duyarlilik

Soyuta Odaklilik

Degisimlere
Açiklik

A

I

M

Q1

Sten

8

2

5

9

9

Alıcı

Çekingen

Faydacı

Prensipli

Geleneksel

Sabit fikirli

İçten

Hassas

Dalgın

Değişikliğe Açık

Gerçekçilik

Bayan Explorer'in kişiliği, duygusal olmayan bir odaklanmaya ve yeni tecrübelerin aksine alışılagelmiş
olanı tercih etmeye doğru bir yatkınlıkla nitelenmektedir. Görevlere ve sorunlara, nesnellik ve işleri
halletmeye önem verilerek yaklaşılmaktadır; duygusal düşünceler gözden kaçırılabilir. Güncel düşünme
şekline bağlı olmaya karşı kuvvetli bir yatkınlık sergileyebilir.

• İlişkilerinde biraz mesafeli olabilir veya durumlara, insanlar ve onların duygularından daha fazla
dikkat gösterebilir.

• Bayan Explorer, karar verirken, genellikle, kişisel duygularını mantıkla ve nesnellikle
dengelemektedir.

• Hayalperesttir ve sıklıkla düşünceler ve teoriler içinde kaybolur. Bu, daha uygulamaya yönelik
konuların gözden kaçırılmasına neden olabilir.

• Değişikliğe ve farklı düşüncelere açıktır ve yeni fikir ve tecrübeleri aramaktan hoşlanır.
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Oto−Kontrol

Canlilik

Kurallara
Baglilik

Soyuta Odaklilik

Mükemmeli-
yetçilik

F

G

M

Q3

Sten

1

5

1

9

3

Kısıtlanmamış

Ciddi

Yardımcı

Prensipli

Düzensizliğe
tahhamüllü

Öz denetimli

Hareketli

Kural-Bilinçli

Dalgın

Mükemmeli-
yetçi

Oto−Kontrol

Bayan Explorer yardımcı ve sınırlamasız olmaya eğilimli. Esnek ve anlık davranan biri olarak
tanımlanabilirse de diğer insanların ihtiyaçlarını ya da kendi sorumluluklarını tehlikeye atarak kendi
isteklerinin peşinden gidebilir.

• Birçok insanda tipik olarak bulunan anlık davranma ve tedbirlilik seviyelerini göstermektedir.

• Kendi bireysel standartlarına göre davranmaya veya alışılmadık değerlere sahip olma eğilimi
gösterebilir. Belirlenen kurallara olan ilgisi düşük olabilir.

• Bayan Explorer, fikirler ve soyut düşüncelerle meşgul olma eğilimi göstermektedir. Uygulamaya
dönük düşüncelere veya bir durumun uygulamaya yönelik bakış açılarına dikkat etmeyebilir.

• Plansız ve esnektir. Belirginlik ve detaylı planlamayla aşırı derecede ilgilenmeyebilir. Çünkü,
düzensizliğe tahammül edebilir ve kısıtlanmamış düzende daha iyi çalışabilir.
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Endise Düzeyi

Strese Tolerans

Ihtiyatlilik

Kendini
Sorgulama

Gerginlik

C

L

O

Q4

Sten

7

9

10

7

9

Düşük kaygı

Tepkili

Güvenen

Kendine
güvenen

Rahat

Yüksek kaygı

Duygusal olarak
dengeli

Dikkatli

Evhamlı

Gergin

Endise Düzeyi

Şu an, Bayan Explorer, kendisini birçok insandan kısmen daha fazla endişeli olarak tanımlamaktadır.
Puanının, onun doğasını mı yansıttığını veya güncel olaylara verdiği bir tepki mi olduğunun tartışılması
uygundur.

• Bayan Explorer, zorlukların üstesinden sakin bir şekilde ve iç gücünü kullanarak geliyor. Genel
olarak, hayatın güncel gerekliliklerini denetim altına alabildiğini hissediyor gibi görünüyor.

• Diğer insanları iyi bir şekilde tanıyana kadar, onlara güvenmekte zorluk çekiyor olabilir. Diğer
insanların amaç ve niyetlerine karşı tetikte olma eğilimi gösteriyor.

• Birçok yetişkin gibi, Bayan Explorer, bazen, kendini kişisel olarak tehdit altında hissettiği zaman
kaygılı olabiliyor veya kendinden şüphe edebiliyor. Eleştiriye karşı hassas olabilir.

• Şu anda, Bayan Explorer, oldukça gergin ve huzursuz ve yüksek ihtimalle kızgın ve sabırsız.
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Mesleki etkinlikler

Farklı mesleki ilgi alanlarının kişilik özelliğiyle bağlantılı olduğu görülmüştür. Aşağıdaki bölüm, Bayan
Explorer'nın kişiliğini bu bilinen ilişkilerle karşılaştırmaktadır. Aşağıdaki bilgi, Bayan Explorer'nın kişilik
özelliğinin ve altı Hollanda Meslek Tipi'nin (Öz-Yönlendirmeli Araştırma; Hollanda, 1985) her birinin
arasındaki benzerlik derecesini belirtmektedir. Bayan Explorer'nin kişilik profilinin en yüksek benzerlik
gösterdiği bu mesleki alanlar daha ayrıntılı bir şekilde tanımlanmaktadır. Tanımlar, Öz-Yönlendirmeli
Ararştırma'nın madde içeriği kadar 16PF tarafından ölçülen Hollanda tiplerinin kişilik tahminlerine de
dayanır.

Bu bilginin, Bayan Explorer'nin kariyer seçeneklerini daraltmaktan ziyade genişletmek için yapıldığını
unutmayın. Tüm karşılaştırmalar, özellikle ilgi alanları, yetenekleri ve diğer kişisel kaynakları gibi Bayan
Explorer'yle ilgili diğer bilgi göz önüne alınarak yapılmalıdır.

Hollanda Temaları
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Araştırmacı = 9

Bayan Explorer, Araştırmacı kişilerdeki gibi bir kişilik özelliği sergilemektedir. Böyle kişiler tipik olarak iyi
akıl yürütme becerisine sahiptirler ve sorun çözmeyi severler. Düşünsel zihinleri vardır ve meraklı ve yeni
fikir ve çözümlere açık olmaya yatkınlık gösterirler. Araştırmacı kişiler çekingen olmaya ve kısmen
kişisellikten uzak durmaya yatkınlık gösterirler; bağımsızca çalışmayı seçebilirler. Estetik prensiplerden
çok maddenin çalışma ve amacıyla ilgilenmeye yatkınlık gösterirler. Bayan Explorer, özellikle bilim
alanında fikir ve kuramlarla çalışmaktan hoşlanabilir. Bayan Explorer'nın araştırma yapmayı, teknik
makaleler okumayı veya zorlu sorunları çözmeye çalışmayı deneyip denemediğini araştırmakta fayda
olabilir.

Mesleki alanlar:
Fen, Matematik, Araştırma, İlaç ve Sağlık, Bilgisayar Bilimi

Sanatsal = 9

Bayan Explorer, genel olarak sanat, müzik, tasarım, yazarlık, oyunculuk, şiir vb gibi konularda kendi
kendini ifade edebilen, Sanatsal insanlarınki gibi bir kişilik karakteristiği sergilemektedir. Sanatçı insanlar
gibi Bayan Explorer maceraperest ve farklı görüş ve tecrübelere açık olabilir. Bazen, tüm yaratıcı süreçle
alakalı olabilecek düşünce ve fikirlerle meşgul olabilir. Yapısız, esnek bir çevrede en iyi şekilde çalışabilir.
Bayan Explorer'nin estetiği takdir edip etmediğini ve sanatsal, tasarım veya müziksel yeteneklere sahip
olmadığını araştırmakta fayda olabilir.

Mesleki alanlar:
Sanat, Müzik, Tasarım, Tiyatro, Yazarlık

İki üst tema arasındaki uyumluluk derecesi (Araştırmacı and Sanatsal):
İlk iki tema yüksek ölçüde uyumludur ve iki alanı da kapsayan işler ortaktır.
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Isaretlenen Seçenekler

Bu sayfadaki 16PF sonuçlari sadece uzman kisiler tarafindan kullanilmalidir. Bu sonuçlar
güvenli bir dosyada saklanmalidir.

Isaretlenen Seçenekler
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a-cevaplarının sayısı
c-cevaplarının sayısı
c-cevabının sayısı
Cevaplandırılmayan soru sayısı

=
=
=
=

170'den 82 (48%)
170'den 11 (6%)
170'den 77 (45%)
185'den 0 (0%)

Faktör

Ham puan

Eksik maddeler

A

7

0

B

13

0

C

20

0

E

17

0

F

13

0

G

1

0

H

20

0

I

11

0

L

20

0

M

15

0

N

12

0

O

8

0

Q1

25

0

Q2

20

0

Q3

13

0

Q4

17

0

IM

12

0

IN

2

AC

56

Istatistiksel Özet

Bu rapor 16PF Anketi'nin Beşinci Baskısı Türk kombine - cinsiyet normları kullanılarak oluşturulmuştur.
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